
Für die Angehörigen 
 

 

 

Das benötigen wir von Ihnen  

• Familienstammbuch bzw. Heiratsurkunde  

• Bei Geschiedenen: rechtskräftiges Scheidungsurteil  

• Bei Verwitweten: Sterbeurkunde des Ehegatten  

• Bei Ledigen: Standesamtliche Geburtsurkunde  

• Versicherungspolicen mit Originalschein (Lebens-/Sterbeversicherungen)  

• Rentennummer  

• Versicherungskärtchen der Krankenkasse  

• Grabkarte oder Nummer (falls Grab vorhanden)  

• Testament bzw. Hinterlegungsschein  

• Für den Todesfall oder über den Tod hinaus erteilte Vollmachten  

• Persönliche Notizen (z.B. über Gestaltung und Ablauf der Trauerfeier   

• Kleidung für den Verstorbenen  

• Foto in Din-A 3 für die Trauerfeier (1 MB)  

• Auswahl des Sarges mit Garnitur und Grabkreuz (ggf. Schmuckurne)  

• Text und Bild für die Zeitungs-Anzeige  

• Lieder für die Trauerfeier (auf CD / USB)  

  

Das erledigen wir für Sie  

• Überführung des Verstorbenen  

• Beantragung der Sterbeurkunde beim Standesamt des Sterbeortes  

• Abmeldung von Renten- und Krankenkassen sowie Versicherungen  

• Beantragung der Hinterbliebenenrente (3-monatige Rentenfortzahlung)  

• Beantragung der Auszahlung von Versicherungspolicen  

• Organisation des Termins nach Ihrem Wunsch für die Trauerfeier/Beisetzung 

mit dem Friedhofsamt, Geistlichen bzw. freien Redner        

 

• Gestaltung von Zeitungsanzeigen und Trauerdrucksachen nach Ihren 

Vorstellungen; Druck und Versand 

 

• Staffelei und Rahmen für das DinA-3-Foto für die Trauerfeier  

• Anwesenheit und Mitwirkung bei der Trauerfeier (Sarg-/Urnenträger)  

  

Das liegt in Ihrer eigenen Beauftragung und Organisation  

• Zusammenstellen der Adressen für die Trauerbriefe  

• Gärtner für Sargbukett / Urnenkranz / Kranz (mit Schleife) / Blumenschmuck 

/ Kerzen 

 

• Trauermahl / -kaffee  

• Steinmetz  

• Sterbefall beim Arbeitgeber und Banken melden  

  


